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¢POR QUE ESTUDIAR EN UH?

DAADMINISTRACI()N DE NEGOCIOS
=) CON ENFASIS EN TALENTO HUMANO

DESCRIPCION DE LA CARRERA

+ g, T del60% de nuestras Docentes Realidad Forma estudiante especialistas en la gestion estratégica de los
13]’ WTAD//A Cpauf[fzfli;&?sta"amd'tadas especializados laboral recursos humanos dentro de una organizacién. Combina los
s de Liderazgo, Prestiio /1y vamos por mas! convasta experiencia Planes de estudios principios de la adml‘n'lstramon de empresas con un gnfoque
; P en el area profesional actualizados ala especifico en la gestion del talento humano, proporcionando
y Calidad Académica. L. . . D I
y académica. realidad laboral. conocimientos en psicoldgica general, legislacion laboral,
capacitacion de personal, relaciones humanas, seguridad
Somos la Universidad a la Servicios laboral, desarrollo organizacional, gestion del desempeno,
vanguardia educativa Estudiantiles planificacion del recurso humano, técnicas de negociacion y
. L ) . . L . . , gerencia de recursos humanos.
Convertimos lo Gltimo de la tecnologia educativa en aliado y tecnoldgicamente equipados para te guiaray apoyara tu

estratégico de nuestras metodologias de ensenanza activatH

¢ ! iC ) desarrollar destrezas a partir de la practica
para el desarrollo de competencias y la mejor formacian profesional.

y la simulacion.

trayecto por la UH.

MERCADO LABORAL

Primer y dnico Centro de Simulacion Empresarial, acreditado en
» Primer Centro centroamérica por Company Game. Centro tecnoldgicamente
de Simulacion eavipado para la simulacion de escenarios con casos reales de
Empresarial areas empresariales como finanzas, mercadeo, promocion, que
fomentan la transformacion de aprendizajes y conocimientos en

competencias.

con unavision global.

Que complementaran tu formacion académica

Gerente de talento humano, directores de desarrollo de
talento, consultores de gestion del capital humano o
especialistas en relaciones laborales, en empresas piblicas o
privadas, nacionales o transnacionales. Consultoria externa
para optimizar la gestion del talento humanos y crear un
ambiente de trabajo productivo y saludable en las
organizaciones.

BACHILLERATO

CUATRIMESTRE |

« EMPRESA Y SOCIEDAD

« HISTORIA DEL PENSAMIENTO
ADMINISTRATIVO

- CONTABILIDAD FINANCIERA BASICA
« MATEMATICA |

CUATRIMESTRE Il

« ANALISIS ESTADISTICO DE DATOS

- CONTABILIDAD FINANCIERA AVANZADA
« INGLES Il

« MATEMATICA FINANCIERA

CUATRIMESTRE Il

« CONTABILIDAD FINANCIERA INTERMEDIA
« MATEMATICA 11

« INGLES |

« DINAMICA Y PROCESOS ORGANIZACIONALES

CUATRIMESTRE IV

« ECONOMIA DE EMPRESAS

« TECNOLOGIA DE INFORMACION PARA LA
TOMA DE DECISIONES

« ESTADISTICA PARA LA TOMA DE DECISIONES
« ANALISIS FINANCIERO INTEGRAL

CUATRIMESTRE VI

« LEGISLACION INDIVIDUAL DEL TRABAJO
 TENDENCIAS DE MERCADED
« TECNICAS DE GESTION DE TALENTO HUMANO

CUATRIMESTRE V

« METODOS DE INVESTIGACION EN LOS
NEGOCI0S

- ENTORNO ECONGMICO

« ANALISIS DE CAPITAL DE TRABAJO Y

+ OPTATIVO |
PRONOSTICO FINANCIERO
P « SEMINARIO DE IDENTIDAD COSTARRICENSE
+ INTRODUCCION AL MERCADEO . SOCI0LOGIA

« HISTORIA DE LA CULTURA Y EL ARTE

CUATRIMESTRE VII CUATRIMESTRE VIII

« ETICA, INDIVIDUO Y SOCIEDAD + MARCO LEGAL DE LAS EMPRESAS
« ADQUISICION DEL TALENTO HUMANO « CREACION DE NUEVAS EMPRESAS
« DESARROLLO DE COMPETENCIAS DEL « ESTRATEGIAS DE COMPENSACION

TALENTO HUMANO - LIDERAZGO Y CAMBIO ORGANIZACIONAL
« OPTATIVO Il

« PRIMEROS AUXILIOS PSICOLOGICOS
« ESTILOS DE VIDA SALUDABLE
+ SEXUALIDAD INTEGRAL

LICENCIATURA

IX CUATRIMESTRE

« POLITICAS DE TALENTO HUMANO

+ MODELOS DE NEGOCIOS

« TENDENCIAS DE LA GESTION DEL TALENTO
HUMANO

« LEGISLACION COLECTIVA DEL TRABAJO

REQUISITOS DE INGRESO PARA BACHILLERATO:

« ORIGINAL Y DOS COPIAS DEL TTULO DE BACHILLERATO EN EDUCACION MEDIA O SU EQUIVALENTE DEBIDAMENTE
RECONOCIDO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA.

« ORIGINAL Y DOS COPIAS DE LA @EDULA DE IDENTIDAD 0 SU EQUIVALENTE SI ES EXTRANJERO: DOCUMENTO
VIGENTE Y LEGIBLE PARA EL TRAMITE.

« DOS FOTOGRAFIAS TAMANO PASAPORTE.

« ESTUDIANTES NACIONALES 0 EXTRANJEROS QUE HAN CURSADO ESTUDIOS PREVIOS EN OTRO PAIS DEBEN
CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS DE EQUIPARACION DE TITULO EMITIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICA, LAS AUTENTICAS CONSULARES 0 APOSTILLADO.

« CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ADMINISTRATIVOS DE MATRICULA.
« CANCELAR LOS ARANCELES CORRESPONDIENTES.

REQUISITOS DE INGRESO PARA LICENCIATURA:

« PRESENTAR ORIGINAL Y DOS COPIAS DEL TiTULO DE BACHILLERATO UNIVERSITARIO EN ADMINISTRACION DE
NEGOCIOS CON ENFASIS EN TALENTO HUMANO 0 TITULO DE BACHILLERATO UNIVERSITARIO DE CARRERAS
EQUIVALENTES POR AFINIDAD DISCIPLINARIA SEGUN VALIDACION DE ESTUDIO CURRICULAR REALIZADO POR LA
DIRECCION DE CARRERA.

« PRESENTAR ORIGINAL Y DOS COPIAS DE LA CEDULA DE IDENTIDAD 0 SU EQUIVALENTE SI ES EXTRANJERO:
DOCUMENTO DE IDENTIDAD VIGENTE Y LEGIBLE PARA EL TRAMITE.

« PRESENTAR DOS FOTOGRAFIAS TAMANO PASAPORTE.

« ORIGINAL Y DOS COPIAS DEL TITULO DE BACHILLERATO EN EDUCACION MEDIA O SU EQUIVALENTE DEBIDAMENTE
RECONOCIDO POR EL MINISTERIO DE EDUCACION PUBLICA.

+ ESTUDIANTES NACIONALES 0 EXTRANJEROS QUE HAN CURSADO ESTUDIOS PREVIOS EN OTRO PAIS DEBEN )
CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS DE EQUIPARACION DE TITULO EMITIDA POR EL MINISTERIO DE EDUCACION
PUBLICA, LAS AUTENTICAS CONSULARES 0 APOSTILLADO.

« ESTUDIANTES QUE PROVENGAN DE UNA UNIVERSIDAD PRIVADA DEBEN PRESENTAR EL TITULO DE BACHILLERATO
UNIVERSITARIO JUNTO CON LA CERTIFICACION DEL CONESUP.

« ESTUDIANTES QUE PROVENGAN DE UNA UNIVERSIDAD PUBLICA DEBEN PRESENTAR EL TITULO DE BACHILLERATO
UNIVERSITARIO Y LA CERTIFICACION DE LA UNIVERSIDAD CORRESPONDIENTE.

« ESTUDIANTES NACIONALES 0 EXTRANJEROS QUE HAN CURSADO ESTUDIOS DE BACHILLERATO UNIVERSITARIO EN
OTRO PAIS DEBEN CUMPLIR CON LOS PROCEDIMIENTOS DE APOSTILLADO 0 AUTENTICACION DEL TITULO.

« ESTUDIANTES REGULARES DE LA UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA QUE SE ENCUENTREN MATRICULADOS EN EL
BACHILLERATO EN ADMINISTRACION DE NEGOCIOS CON ENFASIS EN TALENTO HUMANO Y DESEEN OPTAR POR
CONTINUAR DIRECTAMENTE HASTA EL NIVEL DE LICENCIATURA QUEDAN EXENTOS DE PRESENTAR EL REQUISITO
DEL TITULO DE BACHILLERATO UNVERSITARIO.

« CUMPLIR CON LOS REQUISITOS ADMINISTRATIVOS DE MATRICULA.
« CANCELAR LOS ARANCELES CORRESPONDIENTES.

X CUATRIMESTRE

« PLANEACION Y ELABORACION DE
PROYECTOS

« GERENCIA DEL TALENTO HUMANO

« PRESUPUESTO

« TECNICAS DE NEGOCIACION

REQUISITOS DE GRADUACION PARA BACHILLERATO:

« APROBAR TODOS LOS CURSOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA A NIVEL DE
BACHILLERATO.

« CUMPLIR CON EL TRABAJO COMUNAL UNIVERSITARIO (TCU) COMO UN PROYECTO DE 150 HORAS.
« CUMPLIR CON LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS.
+ CANCELAR LOS ARANCELES CORRESPONDIENTES.

» CONOCE TODO LO QUE LA UH TIENE PARA
E

MIS LIBROS
DE TEXTO

SINAES

Estamos comprometidos con la calidad académica y la mejora
continua en todas nuestras carreras y programas de formacion
profesional. En Costa Rica el Sistema Nacional de Acreditacion de la
Educacion Superior (SINAES) es la agencia oficial que certifica la
calidad por medio de la evaluacion externa de carreras, a las que
otorga la condicion de acreditacion, la cual debe ser actualizada cada
4 aios mediante una reacreditacion.

La UH cuenta con 16 acreditaciones ante el SINAES, ofreciendo asi mas
del 60% de sus planes de estudio con acreditacion a nivel de grado
académico.

i vamos por mas!

texto en formato

DESCARGA

(®

IMAGINE
PREMIUM >
de herramientas

BIBLIOTECA DIGITAL

Mas de un millan de recursos bibliograficos en formato digital. Incluye:
libros electronicos, revistas cientificas y académicas, informes,
imagenes, video y otros. Con acceso desde cualquier lugar y a
cualquier hora, 24/7.

BIBLIOTECA
DIGITAL

OFFICE 365 »
version web.

MIS LIBROS DE TEXTO

UH te ofrece sin costo adicional acceso a tus libros de

durante toda tu carrera.

formacion tecnolgica.

OFFICE 365

Disfruta de Office 365 y de todos sus beneficios, en su

REQUISITOS DE GRADUACION PARA LICENCIATURA:
« APROBAR TODOS LOS CURSOS INCLUIDOS EN EL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA A NIVEL
DE LICENCIATURA.

« PRESENTAR Y APROBAR EL TRABAJO FINAL DE GRADUACION (TFG) POR MEDIO DE LA
ESCOGENCIA DE UNA DE LAS SIGUIENTES MODALIDADES DE GRADUACION:

- TESIS.

- PRUEBAS DE GRADO.

- PROYECTO.
« CUMPLIR CON LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS DE LA UNIVERSIDAD HISPANOAMERICANA.
+ CANCELAR LOS ARANCELES CORRESPONDIENTES.

LN

ALMACENAMIENTO EN LA NUBE

oneprive UH te da 100 GB de espacio en la nube para que
almacenés toda tu informacion y podas acceder desde
donde queras, de forma gratuita.

digital, para consultarlo o descargarlo

DE SOFTWARE

Atraves de la alianza con Microsoft, como estudiante de
laUH, tenés acceso a utilizar sin costo una gran variedad

de software, para tu desempeno y

UH Lo NUESTRO ES

LA EXCELENCIA

PARA MAYOR INFORMACION VISITA NUESTRO SITIO WEB UH.AC.CR &

»*29 CARRERAS EN 5 FACULTADES

- Ciencias Econdmicas
- Ciencias de la Salud
- Ingenierias y Arquitectura

- Ciencias de la Educacion « MBA ¢

- Ciencias Sociales

« Admin

- Direccion de Negocios con énfasis en
Finanzas Corporativas

- Direccion de Negocios con énfasis en
Gestion Estratégica de Marketing

- Psicopedagogia

» CENTRO DE POSGRADOS

- Enfermeria Pediatrica

- Gerencia en Enfermeria

- Especialidad en Derecho Notarial y Registral

- Gestion de Calidad

- Gerencia de Operaciones

- Epidemiologia con énfasis en Analitica de Datos
y Entornos Digitales de Salud

on énfasis en Gerencia

istracion Educativa

4/ ' EDUCACION
@ONTINUA W

»TECNICOS
SUMALE A TU FUTURO

+2O CARRERAS TECNICAS

DE CORTO TIEMPO

» APRENDE IN

English
Tower

» CONSULTA NUESTRA OFE

RSIDAD

NOAMERICANA Central Telefonica:

GLES CON
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BY

» CERTIFICACIONES PREMIUM

ESPECIALIZATE EN TEMAS DECISIVOS
PARA TU DESARROLLO PROFESIONAL

RTA DE CURSOS LIBRES

f@O X ®od-.uh.ac.cr

2106-3000




